
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA - PER TITOLI ED ESAMI - DI MOBILITA’ TRA ENTI AI SENSI DELL’ART. 30 D.LGS. 165/01 PER LA COPERTURA DI

N. 1 POSTO  A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI

ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO/ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CONTABILE (CAT. GIUR. D1)

COGNOME ________________________

NOME _____________________________
AL COMUNE DI PARMA

SETTORE PERSONALE, ORGANIZZAZIONE e CONTRATTI
Ufficio Protocollo

Largo Torello De Strada, 11/a

43121  P A R M A

 (COMPILARE IN STAMPATELLO)
__l__ sottoscritt__  ______________________________________________________________
nat___ a _____________________________ (Prov. ________ ) il ________________________
residente a ______________________________________  (Prov.______)  Cap. _____________

Via______________________________________________________________ n.___________

n.tel.____________________________________cellulare_______________________________
e-mail:_____________________________ codice fiscale: _______________________________

recapito cui deve essere inviata qualsiasi comunicazione relativa alla mobilità esterna (da indicare solo se diverso dalla residenza) 

______________________________________________________________________________
CHIEDE
di partecipare all’avviso di mobilità esterna volontaria ex art. 30 D. Lgs. n. 165/2001, finalizzata alla copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di Istruttore Direttivo Amministrativo/Istruttore Direttivo tecnico contabile (Cat. D1) da assegnare al Settore Sviluppo Organizzativo – S.O. Controllo e Gestione della Spesa di Personale. 

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità ai sensi del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di false dichiarazioni, quanto segue: 

1) di essere dipendente con contratto di lavoro a tempo indeterminato di Amministrazione Pubblica  ________________________________________________________________________

2) dal _______________ profilo professionale: ____________________________________
3) inquadrato nella Categoria giuridica ___________ posizione economica ______________
4) di vantare servizio di n. ____________ mesi continuativi prestato con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato presso enti locali nel profilo professionale richiesto;

5) di essere in possesso del seguente titolo di studio: ________________________________________________________________________
conseguito nell’anno__________ presso ______________________________________ ;

6) di non aver riportato sanzioni disciplinari negli ultimi due anni precedenti la data di scadenza del presente avviso e non avere in corso procedimenti disciplinari;

7)  di avere la cittadinanza italiana o cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione Europea (indicare quale _______________________________________);

8)  di avere il pieno godimento dei diritti civili e politici;

9) idoneità fisica al servizio continuativo ed incondizionato; idoneità alla mansione;

10) non aver subito condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso che impediscano la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;

11) non essere esclusi dall’elettorato attivo e non avere subito provvedimenti di licenziamento, destituzione o dispensa dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni per persistente insufficiente rendimento ovvero di decadenza derivante dall'aver conseguito la nomina mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile;

12)  di impegnarsi, qualora dovesse risultare di interesse per il posto cui l’avviso in oggetto si riferisce, per il rilascio del nulla-osta dell’Ente di appartenenza entro 15 giorni dalla richiesta dell’Amministrazione;

13)  di accettare le condizioni riportate nel bando e nel regolamento per l’accesso all’impiego (in particolare regolamento su mobilità volontaria).
Ai sensi del D.Lgs. n. 196/03 autorizzo il Comune di Parma al trattamento delle informazioni contenute nella presente domanda esclusivamente per le finalità ed adempimenti connessi allo svolgimento della procedura in oggetto ed alla eventuale successiva gestione del rapporto di lavoro. Autorizzo inoltre il Comune di Parma a pubblicare il mio nominativo sul sito internet del Comune di Parma per informazioni inerenti la selezione
_______________ lì, __________________
  
_____________________________



      






(firma)

Allega: 

· fotocopia documento di identità

· curriculum formativo-professionale

