Comune di Ravenna

alla Dirigente del Servizio Risorse Umane e Qualità – 

Ufficio Assunzioni e Gestione del Personale

Piazza del Popolo n. 1 

48121 Ravenna

OGGETTO: INTEGRAZIONE DOMANDA DI MOBILITà ESTERNA.

Il/la sottoscritto/a _________________________________ nato/a a ____________________________ il ___________ residente a _______________________ in via __________________________ n. ____ tel. _____________________, cell. ______________________, e-mail: _________________________, C.F. _____________________________, Cat. ________, Pos. Econ. ___________, indicare, solo per i dipendenti di altro Comparto, la corrispondenza fra la Categoria di appartenenza e la Categoria del C.C.N.L. Comparto Regioni-Autonomie Locali ________, profilo professionale ____________________________, in servizio presso (Ente di appartenenza) ___________________________________________________ dal ____________ sede di lavoro (Servizio/Plesso Scolastico) __________________________________ Tel. sede di lavoro ________________________; 

C H I E D E

· di essere trasferito/a ai sensi dell’art. 30, comma 1, del D.Lgs.vo 30 marzo 2001, n. 165 presso la Vs. Amministrazione e di voler partecipare al colloquio per l’assunzione tramite mobilità esterna di massimo 30 posti di Insegnante di Scuola Materna - Categoria C, da assegnare all’Area Istruzione e Politiche di Sostegno – Servizio Nidi e Scuole dell’Infanzia.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite dalla legge per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni (art. 76 D.P.R. n. 445/2000 e art. 495 C.P.), sotto la propria personale responsabilità, dichiara:

· di essere in possesso del nulla-osta dell’Amministrazione di appartenenza, non condizionato e con decorrenza del trasferimento a far data dal 01/09/2013, che si allega;

· di essere in possesso di uno degli specifici titoli di studio e di abilitazione all’insegnamento nelle Scuole d’Infanzia previsti nell’avviso di selezione e precisamente:___________________________ _______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________; 

 (solo per i dipendenti attualmente in part-time)

·  di essere disponibile a modificare/incrementare il proprio orario di lavoro in relazione alle esigenze organizzative dell’Amministrazione Comunale di Ravenna.
Ad integrazione della domanda di mobilità presentata in data _______________________ comunico:

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

Ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” il/la sottoscritto/a autorizza il destinatario della presente a trattare, utilizzare e diffondere le informazioni contenute nella presente domanda, unicamente per ragioni connesse alle finalità riguardanti la selezione del personale.

Data, ____________________

Firma

Allega nulla-osta al trasferimento dell’Amministrazione di appartenenza.
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