Allegato “A”
Alla Deliberadi G.C.n. 4 b6 del O6(0{ (2012

COMUNE DI BUSSETO PROVINCIA DI PARMA
N. _ REP.CLE

OGGETTO: CONVENZIONE PER IL SERVIZIO DI MANUTENZIONE
ORDINARIA DEL VERDE PUBBLICO ANNO 2012.CIG

ek
REPUBBLICA ITALIANA
%k 3k k
L’anno 2012 il giorno del mese di in Busseto e
nella Residenza Comunale.
Avanti a me, , Segretario Comunale del Comune di Busseto,

autorizzato al rogare atti a favore del Comune, sono comparsi, in esecuzione

della deliberazione della Giunta Comunale n. _ in data ,

esecutiva ai sensi di legge, nonché della determinazione del Responsabile del

Settore Servizi Tecnici relativi al Patrimonio n. in data
,1Sigg.ri:

1) , nato a ( ) il , nella

sua qualita di Responsabile dell'Area 5 - Patrimonio-Sicurezza-Lavori
Pubblici-Manutenzione del Comune di Busseto, che interviene in nome, per
conto e nell’interesse dell’Ente rappresentato, giusto decreto di nomina n.

del (di seguito denominato Ente Pubblico), (P.L

00170360341);

2) , hato a ( ) i1l , nella sua qualita

di legale rappresentante della Cooperativa Sociale AVERLA s.c.s. a r.l.

onlus, iscritta all’Albo Regionale delle Cooperative Sociali, sezione B,



provvedimento n. 278 del 2004 (di seguito denominata cooperativa sociale)
avente sede in Fontanellato (PR) - Strada Ghiara Sabbioni n. 57/a; (C. F.
02267170344).

PREMESSO

- che con delibera di Giunta Comunale n. del , esecutiva ai

sensi di legge, ¢ stato espresso indirizzo programmatico gestionale per
'affidamento in convenzione, ai sensi dell'art. 5 della L. n. 381/91 e s.m.,
novellato dall'art. 20 della L. n. 52/1996, alla Cooperativa Sociale AVERLA
s.c.s. a rl. onlus di Fontanellato dello svolgimento del servizio di
manutenzione di parte delle aree verdi di proprietd comunale e nel contempo
¢ stato approvato lo schema di convenzione ¢ 1'Elenco Aree Verdi oggetto
del servizio;

- che con determinazione n. __ del , € stato affidato alla
Cooperativa Sociale AVERLA s.c.s. a r.l. onlus di Fontanellato il servizio di
manutenzione aree verdi di proprieta comunale per il compenso annuo di
Euro oltre Iva e nel contempo sono stati approvati il Capitolato
Speciale di Convenzione ed il relativo Elenco Prezzi Unitari;

-che la cooperativa sociale ha, tra le proprie finalita statutarie, quella dello
svolgimento delle attivita oggetto della Convenzione, ed ¢ a tal fine dotata di
idonea organizzazione tecnologica e aziendale e che tali attivitd sono
finalizzate all’inserimento lavorativo di persone svantaggiate;

-che le predette persone svantaggiate rappresentano almeno il 30% del totale

del lavoratori;




-che gli inserimenti lavorativi in atto sono finalizzati alla formazione di
addetti alla manutenzione del verde e le azioni a loro favore si suddividono in
momenti teorici e pratici;
-che pertanto I’Ente Pubblico puo, in deroga alla disciplina in materia di
contratti della Pubblica Amministrazione, affidare direttamente, ai sensi
dell’art. 5 della Legge 381/91, alla cooperativa sociale la fornitura dei
seguenti beni e/o servizi:
e Manutenzione ordinaria aree verdi comunali;
-che la cooperativa. sociale ha presentato ai sensi dell’art. 10 della L.R. n. 7
del 04/02/1994 il proprio progetto d’inserimento lavorativo dei soggetti
svantaggiati, la tipologia di svantaggio in relazione alla capacita lavorativa
residua, il ruolo e il profilo professionale di riferimento e predisposto piani
individualizzati d’inserimento contenenti obiettivi a media o lungo termine,
numero e qualifica delle eventuali figure di sostegno;
TUTTO CIO’ PREMESSO,

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE
Art.1. L’Ente Pubblico affida alla cooperativa sociale la fornitura di beni e
servizi relativi alla manutenzione ordinaria delle aree verdi per 1’anno 2012
cosi come da elenco allegato. (Allegato “A”).
Art. 2. La cooperativa sociale si impegna a rendere le prestazioni di cui
all’art. 1 nel rispetto delle modalita e dei tempi indicati nel capitolato che,
pur non materialmente allegato si intende qui integralmente trascritto e
riportato, acquisito agli atti del servizio interessato, siglato e timbrato dalla

cooperativa sociale in ogni foglio, tramite la propria organizzazione



aziendale idonea alla realizzazione dell’esatta fornitura e al raggiungimento
delle finalita dell’inserimento lavorativo previste.

Art. 3. La cooperativa sociale dichiara che la condizione dei lavoratori
svantaggiati impegnati nell’attivita oggetto della presente convenzione ¢ gia
documentata agli enti previdenziali.

Dichiara altresi che a tutti i lavoratori € applicato il contratto nazionale di
lavoro di settore cooperative sociali.

Art. 4. Per I’adempimento delle obbligazioni di fornitura di beni e servizi di
cui alla presente convenzione, la cooperativa sociale si impegna in ogni caso
ad utilizzare n. 8 (otto) lavoratori svantaggiati, e precisamente i lavoratori di

seguito elencati, con le caratteristiche a fianco elencate:

La cooperativa sociale si impegna altresi:

1) a mantenere la percentuale minima di lavoratori svantaggiati di cui al

secondo comma dell’art. 4 della legge 381/91 per tutto il periodo della

convenzione;

2) a nominare responsabile del procedimento dell’attivita il Sig.
, qualifica professionale coordinatore di settore che sara

raggiungibile telefonicamente al n. - Fax n. 0a

mezzo e-mail all'indirizzo ;

3) ad utilizzare i soci volontari nel rispetto delle norme contenute nell’art. 2
della legge 381/91, per le prestazioni complementari.
Art. 5. L’Ente Pubblico si riserva la facolta di eseguire verifiche periodiche

sull’attivita oggetto del rapporto convenzionato e sui risultati ottenuti



nell’attivita d’inserimento lavorativo. Questi ultimi avverranno anche
attraverso contatti diretti con la struttura cooperativa ed 1 lavoratori
svantaggiati; tali verifiche sono effettuate con i responsabili della cooperativa
sociale ¢ le relative valutazioni conclusive sono espresse per iscritto e
comunicate alla cooperativa stessa.

L’Ente Pubblico nomina come referente, il Geom. , cul la

cooperativa sociale si rivolgera per qualsiasi problema organizzativo e
gestionale.

Art. 6. Per la fornitura dei servizi di cui alla presente convenzione, 1I’Ente
Pubblico corrisponde alla cooperativa sociale il corrispettivo di Euro
37.634,70 (Euro trentasettemilaseicentotrentaquattro/70), al netto dell' IVA,
di cui Euro 2.000,00 (Euro duemila/00) quali oneri per I’attuazione dei piani
di sicurezza.

Il pagamento del compenso avverra in tre rate:

- 1° acconto del 30% entro il 30 giugno;

- 2° acconto del 30% entro il 31 agosto;

- saldo entro i1l 31 dicembre;

Il pagamento delle rate suindicate avverra entro 30 giorni dalla presentazione
di regolare fattura, ai sensi dell’art. 14 della L.R. n°® 7 del 04.02.1994.

Art. 7. La Cooperativa ¢ tenuta ad assolvere a tutti gli obblighi previsti
dall'art. 3 della Legge 136/2010 al fine di assicurare la tracciabilita dei
movimenti finanziari relativi al servizio, provvedendo a comunicare gli
estremi identificativi del conto corrente dedicato alle commesse pubbliche,
nonché le generalita ed il codice fiscale delle persone delegate ad operare su

di esso. Qualora la cooperativa non assolva agli obblighi previsti dall'art. 3



della legge 136/2010 per la tracciabilita dei flussi finanziari relativi alla
fornitura, il presente contratto si risolve di diritto ai sensi del comma 8 del
medesimo art. 3. L'Amministrazione Comunale si riserva di verificare con
interventi di controllo ulteriori, l'assolvimento da parte della ditta degli
obblighi relativi alla tracciabilita dei flussi finanziari.

Art. 8. L’Ente Pubblico favorisce e concorda con la cooperativa iniziative di
riqualificazione e aggiornamento nelle materie connesse all’oggetto della
presente convenzione.

Art. 9. Ogni eventuale variazione alla presente convenzione che intervenga
successivamente alla sua stipula in corso di validita della stessa, deve essere
concordata fra le parti e formare oggetto di un apposito atto aggiuntivo.
Art.10. Eventuali inadempienze alla presente convenzione devono essere
contestate per iscritto, con fissazione di un termine per la relativa
regolarizzazione.

Le parti hanno la facolta di avviare la procedura per la risoluzione della
presente convenzione nei casi previsti dal capitolato d’appalto.

Art. 11. La presente convenzione ha decorrenza dalla data della sua
sottoscrizione e scadenza con l'ultimo taglio dell'erba (presumibilmente
inizio 15/04/2012 e scadenza 15/11/2012), salvo i casi di risoluzione di cui al
precedente art. 9. Alla scadenza del periodo di validita della convenzione le
parti stesse sottopongono a verifica i risultati conseguiti.

Art. 12. A garanzia dell'esatto e puntuale adempimento degli obblighi assunti
col presente contratto, la cooperativa sociale ha prestato cauzione definitiva
di Euro a mezzo polizza fidejussoria N. rilasciata

da Agenzia di in data




nonché polizza n. rilasciata  da

di per 1 massimali richiesti.

Art. 13. Agli effetti del presente contratto, la cooperativa sociale elegge il

proprio domicilio presso il Comune di Busseto, P.zza G. Verdi, n. 10.

Art. 14. 1l presente atto riguarda prestazioni soggette ad IVA e pertanto ai
fini fiscali, sara effettuata la registrazione a tassa fissa.

Tutte le spese inerenti e conseguenti il presente atto sono a totale carico della
cooperativa sociale. La Cooperativa Sociale AVERLA s.c.s. ar.l. onlus € una
ONLUS, per cui ai sensi del D.Lgs. 460/97 ¢ esente in modo assoluto
dallimposta di bollo, nonché ha diritto, ai sensi della deliberazione della
Corte dei Conti del 07.07.2006 al pagamento in misura ridotta (50%) dei

diritti di Segreteria.

Art. 15. Ai sensi dell'articolo 13 del D.1gs 30.06.2003, n. 196 si informa che i
dati contenuti nel presente contratto verranno trattati esclusivamente per lo
svolgimento delle attivita e per l'assolvimento degli obblighi previsti dalle
leggi e dai regolamenti previsti dalle leggi e dai regolamenti comunali in
materia.

E richiesto, io Segretario Comunale rogante, ho ricevuto quest’atto da me

pubblicato mediante lettura fattane alle parti che lo hanno dichiarato
conforme alla loro volonta ed in segno di accettazione lo sottoscrivono.

Costa di ) pagine, compresa la presente nonché [I'Allegato
"A"

PER IL COMUNE PER LA COOPERATIVA SOCIALE



