
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE   
 

PER  
 

N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO  
ISPETTORE DI POLIZIA MUNICIPALE (CAT. D1) 

 
TRAMITE PROCEDURA - PER TITOLI ED ESAMI - 
DI MOBILITA’ TRA ENTI AI SENSI DELL’ART. 30 

D.LGS. 165/01 
 

 
 
 
 

 
 

CANDIDATO: 
 _________________________________________



Al Settore Sviluppo Organizzativo 
c/o Ufficio Protocollo 
Largo Torello de Strada 11/a 
43121 PARMA 

 
AVVISO PUBBLICO PER PASSAGGIO DIRETTO DI PERSONALE TRA 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE DEL COMPARTO REGIONI E AU TONOMIE 
LOCALI - EX ART. 30, D.LGS. 165/2001 e succ.mod.ed integr. – ISTRUTTORE 
DIRETTIVO TECNICO ISPETTORE POLIZIA MUNICIPALE CAT.  GIUR. D1 
 
Io sottoscritto/a ................................................................................................................................. 

nato/a  a ................................................................. il ....................................................................... 

Codice Fiscale n ............................................................................................................................... 

residente in Via ................………............................................……………………….n................. 

 CAP.......................................    Località    ..................................................................................... 

Comune di...........................................................................................  (Prov.................................) 

Tel............................./....................................       Cell. ………………………………………….. 

e-mail (campo obbligatorio) ……………………………………………………………………… 

PEC:(campo obbligatorio se posseduta)……….………………………………………………… 

 
CHIEDO  

 

di partecipare all’avviso di mobilità pubblicato da codesto Comune, ai sensi dell’art. 30 D.Lgs. 

165/2001, per la selezione di un ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO ISPETTORE 

POLIZIA MUNICIPALE (CAT. GIUR. D1). 

 

All'uopo dichiara sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 

76 del T.U. approvato con D.P.R. 28/12/00, n.445, nel caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

di essere in possesso di TUTTI i requisiti previsti dall’avviso di mobilità e precisamente: 

 

a) Di essere dipendente a tempo indeterminato presso la seguente amministrazione pubblica del 

Comparto Regioni - Enti Locali, amministrazione soggetta a regime di limiti alle assunzioni ai 

sensi dell’art. 1, comma 47, Legge  311/04,   ________________________________________ 

dal __________________________; 



b) Di essere inquadrato nella categoria giuridica D1 con profilo professionale di 

_____________________________________ posizione economica __________; 

c) Di aver svolto servizio di almeno ventiquattro mesi continuativi, con rapporto di lavoro 

subordinato, presso Enti Locali, nel profilo di cui sopra;  

d) Di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

_______________________________________________ 

e) Di essere in possesso dell’idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto ed il 

possesso dei requisiti fisico-funzionali e psico-attitudinali di cui alla delibera della Giunta 

Regione Emilia Romagna n. 278/2005; 

f) Di essere in possesso dell’abilitazione, conseguita presso un poligono nazionale, relativa all’uso 

delle armi da fuoco di servizio; 

g) Di non essere stato riconosciuto obiettori di coscienza ovvero, per coloro che sono sati ammessi 

al servizio civile come obiettori di coscienza, essere collocati in congedo da almeno cinque anni 

e aver avanzata richiesta di rinuncia allo status di obiettore di coscienza entro la data di scadenza 

di presentazione alla procedura, attraverso presentazione di apposita dichiarazione presso 

l’Ufficio Nazionale per il Servizio Civile, cosi come previsto dall’art. 636, comma 3, D. Lgs. 

66/2010; 

h) Di essere in possesso dei requisiti previsti dall’art. 5 comma 2 L. 65 del 07.03.1986, ai fini del 

conferimento da parte del Prefetto della qualifica di Agente di pubblica sicurezza e precisamente: 

godimento diritti civili e politici, non aver subito condanna a pena detentiva per delitto non 

colposo e non essere stato sottoposto a misura di prevenzione;  

i) non essere stato espulso dalle Forze Militari o dai corpi militarmente organizzati  o destituito dai 

pubblici uffici; 

j) possesso della patente di guida di categoria “B” e “A” (nel caso quest’ultima non sia posseduta, 

di impegnarsi a conseguirla, in caso di accoglimento della domanda di mobilità, entro il termine 

che verrà fissato dall’Amministrazione); 

k) non aver riportato sanzioni disciplinari negli ultimi due anni precedenti la data di scadenza del 

presente avviso e non avere in corso procedimenti disciplinari; 

l) non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che impediscano 

la prosecuzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione (in caso contrario, 

indicare le condanne riportate e/o i procedimenti penali in corso) 

________________________________________________________________________; 

m) di avere conoscenze informatiche e di conoscere una lingua straniera; 



n) di aver preso visione e di accettare in modo pieno ed incondizionato quanto previsto nell’avviso 

di mobilità e nel regolamento per l’accesso all’impiego (in particolare regolamento su mobilità 

volontaria). 

o) di fare pervenire eventuali comunicazioni relative alla procedura di mobilità al seguente 

indirizzo (indicare solo se diverso dalla residenza) 

_____________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________ 

 

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/03 autorizzo il Comune di Parma al trattamento delle informazioni 

contenute nella presente domanda esclusivamente per le finalità ed adempimenti connessi allo 

svolgimento della procedura in oggetto ed alla eventuale successiva gestione del rapporto di lavoro.  

Con la firma apposta in calce, autorizzo il Comune di Parma a rendere pubblici, mediante 

pubblicazione all’Albo Pretorio on-line e sul sito internet del Comune, dati riguardanti 

l’ammissione o esclusione dalla procedura di mobilità e gli esiti relativi alle fasi procedurali 

previste dall’avviso pubblico. 

 

Data __________________ 

                                 Firma_______________________________ 

 

 

 

 

Allega:  

- curriculum vitae in formato europeo,  debitamente datato e sottoscritto 

- fotocopia documento d’identità 

 
 
 


